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Région stratégique au cœur de l’Europe, Auvergne-Rhône-Alpes se distingue par un dynamisme 
économique remarquable. Carrefour d’échanges et d’initiatives, elle compte plus de 6 000 
entreprises. Deuxième région française et cinquième région européenne par le PIB, elle affiche 
près de 70 milliards d’euros d’exportations par an, preuve de sa compétitivité à l’international.

La vitalité d’AURA repose aussi sur une concentration unique de savoir-faire et d’innovations.  
Ses 15 pôles de compétitivité et sa contribution à 12,3 % des brevets déposés en France témoignent 
d’un fort potentiel de recherche, dopé par la présence de centres universitaires, de laboratoires 
d’excellence et d’industriels innovants.

L’attractivité de la région s’illustre également par ses 173 stations touristiques, qui en font le 
premier domaine skiable au monde. Cet atout génère une activité soutenue dans de nombreux 
secteurs, stimulant la consommation, l’investissement et l’emploi, avec un taux de chômage 
inférieur à la moyenne nationale.

Depuis le début de 2025, la région est particulièrement active sur le front de l’innovation 
industrielle : elle a bénéficié de plus de 6 milliards d’euros via le plan France 2030, soutenant 
notamment l’ouverture de 32 nouvelles usines dans l’année. 

Dans cette dynamique régionale, les banques jouent un rôle central, par la proximité qu’elles 
assurent grâce à leurs réseaux d’agences ancrés dans les territoires et proches des habitants.  
Leur mission dépasse largement le financement : elles accompagnent toutes les transitions 
majeures, qu’elles soient économiques, sociales, énergétiques ou numériques.

Face aux attentes croissantes des citoyens et des entreprises, les banques régionales s’engagent 
pour l’inclusion bancaire, le pouvoir d’achat, l’emploi, mais aussi la transition écologique. Elles 
investissent massivement dans l’innovation pour renforcer la sécurité, la fluidité et la protection  
des données, dans un souci constant d’amélioration du service rendu à leurs clients.

Dans un contexte de mutations rapides, il est plus que jamais essentiel de pérenniser le rôle 
stratégique des banques dans la construction d’une économie durable, stable et de proximité,  
au service des femmes et des hommes qui font vivre nos territoires et les font grandir.

Marc DO VAN TUAN  
Président du Comité régional  

des banques Auvergne-Rhône-Alpes
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LES BANQUES  
EN CHIFFRES CLÉS
Sources Banque de France :
- agences à fin décembre 2024
- crédits et dépôts à fin décembre 2024

DÉPARTEMENT AGENCES BANCAIRES TOTAL DES DÉPÔTSTOTAL DES CRÉDITS 

Ain (01) 282 19,3 Mds €19,9 Mds €

Allier (03) 184 10,8 Mds €7,9 Mds €

Haute-Loire (43) 159 8,7 Mds €6,3 Mds €

Ardèche (07) 185 10,8 Mds €7,1 Mds €

Puy-de-Dôme (63) 422 25,8 Mds €24,1 Mds €

Cantal (15) 94 6,1 Mds €5 Mds €

Rhône (69) 1 119 85,3 Mds €88,6 Mds €

Drôme (26) 306 18,7 Mds €18 Mds €

Savoie (73) 287 18 Mds €16,2 Mds €

Isère (38) 631 43,9 Mds €44,8 Mds €

Haute-Savoie (74) 532 34,7 Mds €42,5 Mds €

Loire (42) 451 27,6 Mds €25,2 Mds €

AGENCES
Banque de France 
20244659

30 800 305,8
MILLIARDS D’EUROS  
DE CRÉDITS
Banque de France - décembre 2024

MILLIARDS D’EUROS  
DE DÉPÔTS
Banque de France - décembre 2024

SALARIÉS  Estimation périmètre FBF - 2024

309,6



Les banques sont des acteurs responsables de l’em
ploi dans la région où elles proposent des carrières 
stables et qualifiées. Elles encouragent la promotion 
des femmes dans les postes à responsabilités, luttent 
contre les inégalités et favorisent l’insertion des 
jeunes.  

Au cœur des territoires dont elles connaissent les par-
ticularités, les besoins et les enjeux, les banques d’Au-
vergne-Rhône-Alpes travaillent à l’accompagnement 
de chacun dans son quotidien et l’accomplissement de 
ses projets. Elles participent également au développe-
ment économique de la région suivant plusieurs axes :

••  Le soutien à l’économie régionale : les établissements 
bancaires contribuent à des fonds régionaux, financent 
les infrastructures et entreprises d’avenir, telles que 
Aledia, groupe à potentiel industriel international 
sur une technologie de rupture financé par la Caisse 
d’Épargne ou MGA Med tech accompagné par la SG 
AURA dans son projet de construction d’une nouvelle 
usine responsable, digitalisée et automatisée à Roanne.

••  La transition énergétique : les banques financent les 
projets des entreprises et des ménages pour réduire leur 
consommation ou produire une énergie renouvelable. 
Elles soutiennent également les dirigeants d’entre-
prise, de TPE ou les agriculteurs dans leurs projets de 
production d’énergie. Citons par exemple, le groupe 
Crédit Agricole qui accompagne le développement de 
Symbio, et sa première Gigafactorie, à Saint-Fons, le 
plus grand site européen intégré pour la production 
de piles à combustible hydrogène, pour une mobilité 
durable et performante. 

••  L’accompagnement des entrepreneurs et entrepre-
neuses  : les banques soutiennent les associations 
d’aide à la création et reprise d’entreprises ou mènent 
des actions avec les organismes consulaires.

••  L’appui aux universités et aux écoles : l’émergence 
de filières d’excellence est favorisée par le finance-
ment bancaire (LCL et le CIC Lyonnaise de Banque 
sont ainsi co-arrangeurs du financement du nouveau 
campus de l’emlyon business school, par des fonds de 
dotation, des contributions aux manifestations et des 
initiatives en faveur des étudiants (prêts, bourses…). 

Proches des habitants, les banques s’investissent dans 
la vie sociale en soutenant les associations d’aide aux 
personnes en situation de fragilité ou en voie d’in

sertion, et en développant leurs propres structures 
telles que L’Appui de La Banque Postale, Parcours 
Confiance de la Caisse d’Épargne, Point Passerelle du 
Crédit Agricole, ou BNP Paribas soutenant 6 associa-
tions de proximité via son Projet Banlieues.

LES BANQUES MEMBRES 
DES COMITÉS FBF EN 
AUVERGNE-RHÔNE-ALPES 

• Arkéa Banque Entreprises et Institutionnels
• Banque Cantonale de Génève France
• Banque Chalus
• Banque de Savoie
• Banque Européenne du Crédit Mutuel
• Banque Marze
• Banque Palatine
• Banque Populaire Auvergne Rhône-Alpes
• Banque Populaire Méditerranée
• Banque Populaire du Sud
• Banque Sainte Olive
• BNP Paribas
• Bpifrance
• Caisse d’Épargne Rhône-Alpes
• Caisse d’Épargne d’Auvergne et du Limousin
• Caixa Geral De Depositos
• CIC Lyonnaise de Banque
• Crédit Agricole Centre-Est
• Crédit Agricole Centre France
• Crédit Agricole CIB
• Crédit Agricole des Savoie
• Crédit Agricole Sud Rhône Alpes
• Crédit Agricole Loire-Haute-Loire
• Crédit Mutuel Massif Central
• Crédit Mutuel du Sud Est
• Crédit Mutuel Savoie Mont Blanc
• Indosuez Wealth Management
• LCL
• Louvre Banque Privée
• Natixis
• SG Auvergne Rhône Alpes
• SG Laydernier

L’INDUSTRIE BANCAIRE EN AUVERGNE-RHÔNE-ALPES



Le Comité des banques FBF Auvergne-Rhône-Alpes 
est le porte-parole de la profession bancaire dans la  
région AURA en particulier vis-à-vis des médias, des élus 
et des institutions. Il est ainsi présent dans différentes 
instances telles que le MEDEF, le CESER (Conseil 
économique, social et environnemental régional) ou 
encore Lyon Place Financière & Tertiaire (LPFT). Il 
échange régulièrement avec les décideurs et médias 
de la région. 

Le Comité régional et les 9 Comités départementaux 
du territoire rassemblent des banquières et banquiers 
des banques implantées dans la région. Ce sont les  
interlocuteurs naturels des pouvoirs publics et des  
représentants du monde économique et social. Ils ont 
aussi pour mission de relayer les engagements pris  
et actions décidées par la FBF au niveau national. 

En Auvergne-Rhône-Alpes, les Comités FBF sont 
investis dans de nombreuses actions et partenariats 
avec des associations ou institutions favorisant les  
relations avec le tissu économique. À titre d’exemples,  
les Comités adhèrent à des structures telles que le 
Club des entrepreneurs ou Mont-Blanc Industries 
(réseau d’entreprises visant l’amélioration de leur  
performance et leur mutation vers l’industrie du futur),  
et participent à des manifestations telles que forums 
sur les métiers d’avenir, réunions autour du finance-

ment avec les ordres des experts-comptables des no-
taires ou des avocats… Dans le cadre de la promotion 
des métiers de la banque, le comité d’Isère a partici-
pé à la nuit de l’Orientation qui a rassemblé plus de  
5 000 visiteurs.

Acteurs essentiels de la sécurité, plusieurs Comités 
ont organisé en étroite collaboration avec la Police  
Judiciaire ou la Gendarmerie, des manifestations et 
des réunions sur la cybersécurité et la prévention des 
fraudes aux ordres de virement à destination des chefs 
d’entreprise.

Les Comités de la région sont engagés dans l’éducation  
financière avec l’action « J’invite 1 banquier(e) dans 
ma classe » qui, depuis 8 ans, sensibilise les élèves 
de CM1-CM2 aux notions de budget, moyens de  
paiement, épargne et sécurité ou avec l’animation de 
modules dédiés dans le cadre du Service National 
Universel sous l’égide de la Banque de France. 

Les Comités des banques du Puy-de-Dôme et de 
l’Isère sont partenaires des Écoles de la 2ème Chance de 
leur département, pour favoriser l’inclusion bancaire 
des personnes en difficultés.

LES COMITÉS DES BANQUES  
DE LA FÉDÉRATION BANCAIRE FRANÇAISE 

LA FÉDÉRATION  
BANCAIRE FRANÇAISE (FBF) 

Association professionnelle des 320 entreprises bancaires 
installées en France, la FBF a pour mission de promouvoir 
l’activité bancaire et financière aux niveaux français, européen 
et international. Elle est présente sur tout le territoire avec  
un réseau de 12 comités régionaux et 89 comités territoriaux.

@FBFFrance
@clesdelabanque

fbf.fr

FBF
Les clés de la banque

FBFFrance
FBF les clés de la banque

lesclesdelabanque.com
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